附件：
****（学院）教育教学高质量发展思想大讨论
总结报告（3000字左右）
各学院围绕办学目标与人才培养定位、一流专业与结构优化、一流课程与课堂改革、一流师资与创新训练、质量保障与质量文化等内容，结合本学院工作实际，梳理和总结本学院在人才培养过程中如何推进专业建设、课程建设、教材建设，如何推进教育教学改革，如何提高人才培养质量等方面的思路与举措，概括凝练讨论成果，统一思想，深化认识，并进一步提出改进工作思路和举措，为深化教育教学改革奠定基础。
一、开展过程
全面总结本学院开展教育教学高质量发展思想大讨论情况，尽量使用详实的数据、具体的案例等进行总结描述。如本学院落实学校要求开展了哪些专题讨论，在什么范围组织讨论，进行了什么形式的讨论，提出并解决了多少问题等。
二、特色做法
选取1-2个特色做法进行总结描述，尽量使用详实的数据、具体的案例等进行描述。
三、主要问题及解决措施或解决建议
总结梳理、合并归类讨论中提到的问题，并逐条列出问题、综合分析原因、制定解决措施，要聚焦问题、言之有物，忌大而空。行文逻辑清晰，有相关数据和案例作为支撑。
四、主要成果
精准概括凝练本学院的讨论成果，要突出“什么成果”“多少成果”等元素。可以是理论成果，如顶层设计、研究报告等；可以是实践成果，如调研报告、实施方案等；可以是制度成果，出台了多少项制度，什么内容的制度等；也可以是针对学校发展的意见和建议等。
五、工作思路
聚焦讨论成果与学校事业发展，拟定下一步工作思路。
****（部门）教育教学高质量发展思想大讨论
总结报告
各职能部门围绕课程、科研、实践、管理、组织、服务、文化、网络、心理、资助等“十大育人”体系，贯彻落实《中共徐州工程学院委员会关于推进落实“时代新人铸魂工程”实施方案》相关要求，结合本部门工作特点，梳理和总结本部门在人才培养过程中如何有效和高效履行部门职能和工作职责，概括凝练讨论成果，统一思想，深化认识，并进一步提出改进工作思路和举措，为学校教育教学和改革发展事业提供更优质服务和坚强保障。
一、开展过程
全面总结本部门开展教育教学高质量发展思想大讨论情况，尽量使用详实的数据、具体的案例等进行总结描述。如本部门落实学校要求开展了哪些专题讨论，在什么范围组织讨论，进行了什么形式的讨论，提出并解决了多少问题等。
二、特色做法
选取1-2个特色做法进行总结描述，尽量使用详实的数据、具体的案例等进行描述。
三、主要问题及解决措施或解决建议
总结梳理、合并归类讨论中提到的问题，并逐条列出问题、综合分析原因、制定解决措施，要聚焦问题、言之有物，忌大而空。行文逻辑清晰，有相关数据和案例作为支撑。
四、主要成果
精准概括凝练本部门的讨论成果，要突出“什么成果”“多少成果”等元素。可以是理论成果，如顶层设计、研究报告等；可以是实践成果，如调研报告、实施方案等；可以是制度成果，出台了多少项制度，什么内容的制度等；也可以是针对学校发展的意见和建议等。
五、工作思路
聚焦讨论成果与学校事业发展，拟定下一步工作思路。
